PROJEKTANT 
Opis oferty pracy:
· projektowanie i tworzenie materiałów graficznych,
· praca zmianowa.
Zadania
· projektowanie i tworzenie materiałów graficznych, 
· współuczestniczenie w procesie projektowania i wdrażania produktów (projekt dekoracji, kolorystyka, materiały wspierające),
· zdalna współpraca z klientem.
Wymagania:
· znajomość zagadnień z zakresu estetyki, zasad kompozycji i typografii,
· bardzo dobra znajomość Corel, 
· praktyczna znajomość zagadnień DTP i umiejętność przygotowania prac graficznych do druku,
· rozeznania w trendach współczesnej grafiki użytkowej, projektowania wnętrz, sztuce stołu;
· dokładność i terminowość w realizacji powierzonych projektów,
· samodzielność, zaangażowanie, inicjatywa i umiejętność pracy w zespole,
· punktualność, dyspozycyjność, samodzielność, dokładność wykonywania powierzonych zadań,
· umiejętność pracy w zespole.
Oferujemy:
· zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę,
· szansę rozwoju oraz zdobywanie nowych doświadczeń oraz poznanie innowacyjnych rozwiązań,
· możliwość doskonalenia umiejętności i rozwoju zawodowego,
· otwartą i przyjazną atmosferę pracy.
[bookmark: _GoBack]Kontakt:
Aplikacje można złożyć do dnia 27.09.2018 r. do godziny 13:00 za pośrednictwem poczty e-mail: biuro@pracowniapomyslow.pl, osobiście lub pocztą na adres Pracownia Pomysłów Agencja Wydawniczo-Marketingowa, ul. Jana Pawła II 19, 39-120 Sędziszów Młp. Uprzejmie informujemy, iż skontaktujemy się wyłącznie z wybranymi kandydatami.
W aplikacji prosimy o zawarcie poniższej zgody:

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
I. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w postaci:
a) imion i nazwiska, 
b) numeru PESEL, 
c) daty i miejsce urodzenia, 
d) adresu zameldowania, 
e) numeru telefonu, 
f) adresu e-mail,
g) wizerunku (fotografii twarzy),
II. Zgoda dotyczy przetwarzania moich danych przez Pracownia Pomysłów Agencja Wydawniczo-Marketingowa Ewelina Święch, ul. Jana Pawła II 19, 39-120 Sędziszów Młp. 
III. Moje dane mogą być przetwarzane w następujących celach: 
a) rozważenie mojego CV w bieżącym procesie rekrutacji (TAK/NIE),
b) rozważenie mojego CV w innych oraz przyszłych procesach rekrutacji (TAK/NIE).
IV. Oświadczam, że przed wyrażeniem zgody zostałem poinformowany, że jej wyrażenie jest dobrowolne oraz że mam prawo w dowolnym momencie wycofać zgodę. Wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.
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